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Ur.broj: 2967-1/26
Zagreb, 11. rujna 2026. godine

Radni¢kom vijecu Bolnice
n/p predsjednice Mare Budimir, dipl. soc. radnik

Predmet: Prijedlog Izmjene i dopune Pravilnika o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta
Psihijatrijske bolnice za djecu i mladez,
- savjetovanje s Radnickim vijeéem - dostavlja se,

Postovani,

u privitku dostavljam prijedlog Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice za djecu i mladeZ (u daljnjem tekstu:
Pravilnik).

IZMJENE I DOPUNE PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU
I SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA 5
PSTHIJATRIJSKE BOLNICE ZA DJECU I MLADEZ

Clanak 1.
U Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Psihijatrijske bolnice za
djecu i mladeZ od 19. svibnja 2026. godine (dalje u tekstu; Pravilnik) ¢lanak 22. mijenja se na
nacin da isti sada glasi:

Clanak 22.
Radno iskustvo kao uvjet za obavljanje poslova radnog mjesta utvrduje se sukladno Uredbi i
ovom Pravilniku.

U Prilogu 1. ovog Pravilnika — Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta, za svako radno
mjesto u Bolnici pobliZe se navodi potrebno radno iskustvo.*

Clanak 2.
U Prilogu 1. Pravilnika, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta u Bolnici, u ustrojstvenoj
jedinici ,. URED RAVNATELJA“ pod opisom radnog mjesta Magistra
sestrinstva/diplomirana medicinska sestra na poslovima sprjecavanja, suzbijanja i kontrole
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bolnickih infekcija tekst u stupcu pod nazivom »Radno iskustvo“ mijenja se tako da isti sada
glasi: ,,3 godine radnog iskustva u sestrinstvu (SSS/VSS/VSS)¥.

Clanak 3.
U Prilogu 1. Pravilnika, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta u Bolnici, u ustrojstvenoj
jedinici ,J. URED RAVNATELJA“ pod opisom radnog mjesta Magistra
sestrinstva/diplomirana medicinska sestra za osiguranje i unaprjedenje kvalitete zdravstvene
zadtite, tekst u stupcu pod nazivom ,,Radno iskustvo“ mijenja se tako da isti sada glasi: ,,3
godine radnog iskustva u sestrinstvu (SSS/VSS/VSS)«

Clanak 4.
U Prilogu 1. Pravilnika, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta u Bolnici, u ustrojstvenoj
jedinici ,,JI. ZDRAVSTVENE USTROJSTVENE JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1/DO
40 ZAPOSLENIH 2% - 1. BOLNICKI ODJEL SA SPECIJALISTICKOM AMBULANTOM
pod opisom radnog mjesta Glavna sestra Bolni¢kog odjela, tekst u stupcu pod nazivom ,,Radno
iskustvo® mijenja se tako da isti sada glasi: ,,3 godine radnog iskustva u sestrinstvu (SSS/VSS)«

Clanak 5.

U Prilogu 1. Pravilnika, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta u Bolnici, u ustrojstvenoj
jedinici ,,JI. ZDRAVSTVENE USTROJSTVENE JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1/DO
40 ZAPOSLENIH 2¢ - 2. SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNI ODJEL S PRIJEMNOM
AMBULANTOM I DNEVNOM BOLNICOM, naziv radnog mjesta ,,VODITELJ
USTROJSTVENE JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1 - VODITELJ
SPECIJALISTICKO KONZILIJARNOG ODJELA SA PRIJEMNOM AMBULANTOM I
DNEVNOM BOLNICOM* mijenja se tako da isti sada glasi: ,,VODITELJ USTROJSTVENE
JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1 / VODITELJ USTROJSTVENE JEDINICE DO 40
ZAPOSLENIH 2 - VODITELJ] SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNOG ODJELA SA
PRIJEMNOM AMBULANTOM I DNEVNOM BOLNICOM*.

Clanak 6.

U Prilogu 1. Pravilnika, Sistematizacija i opis poslova radnih mjesta u Bolnici, u ustrojstvenoj
jedinici II. ZDRAVSTVENE USTROJSTVENE JEDINICE PREKO 40 ZAPOSLENIH 1/DO
40 ZAPOSLENIH 2 - 2. SPECIJALISTICKO-KONZILIJARNI ODJEL S PRIJEMNOM
AMBULANTOM I DNEVNOM BOLNICOM, pod opisom radnog mjesta Glavna sestra
Specijalisti¢ko-konzilijarnog odjela s prijemnom ambulantom i dnevnom bolnicom, tekst u
stupcu pod nazivom ,,Radno iskustvo® mijenja se tako da isti sada glasi: ,,3 godine radnog
iskustva u sestrinstvu (SSS/VSS)«

Clanak 7.
Sve ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Psihijatrijske bolnice za djecu i mladeZ od 19. svibnja 2026. godine ostaju nepromijenjene.
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Clanak 8.
Izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Psihijatrijske bolnice za djecu i mladeZ objavljuje se na oglasnoj plo¢i Bolnice i stupa na snagu
8. (osmog) dana od dana objave.

ObrazloZenje:

Clankom 22. stavak 2. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta
Psihijatrijske bolnice za djecu i mladez od 19. svibnja 2026. godine, bilo je propisano da se pod
radnim iskustvom smatra radno iskustvo ostvareno nakon stjecanja stru¢ne spreme koja se trazi
kao uvjet za te poslove i radne zadatke, u struci na istim ili sli¢nim polovima. PredloZenim
izmjenama mijenja se cijeli stavak, kojim je sada propisano da se za svako radno mjesto u
Bolnici pobliZze navodi potrebno radno iskustvo u Prilogu 1. ovog Pravilnika — Sistematizacija
i opis poslova radnih mjesta.

Naime, izmjena sistematizacije na opisani nacin predlaZe se radi potrebe jasnijeg definiranja
uvjeta radnog iskustva za pojedina radna mjesta. PredloZene izmjene usmjerene su na
uvazavanje specifi¢nosti sestrinske profesije, u kojoj je Cesta pojava kontinuiranog vertikalnog
napredovanja u obrazovanju (od srednje stru¢ne spreme prema visoj i visokoj).

Ovom izmjenom propisuje se da se radno iskustvo utvrduje sukladno vaZecoj Uredbi o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obraun pla¢e u javnim
sluZbama te samom Pravilniku. Dodatno se poja$njava da je Prilog 1. mjerodavan za pobliZe
utvrdivanje potrebnog radnog iskustva za svako pojedino radno mjesto.

PredloZenim izmjenama za navedena radna mjesta dodaje se pojasnjenje da se pod traZzenim
radnim iskustvom podrazumijeva radno iskustvo ostvareno u sestrinstvu, neovisno o stupnju
struéne spreme u kojem je ono ostvareno.

Za navedena radna mjesta predmetna Uredba propisuje da se minimalni stru¢ni uvjeti za
zapos$ljavanje na radna mjesta odreduju sukladno posebnim propisima iz podruéja zdravstva i
opéim aktima ustanova, dakle sama Uredba ne propisuje radno iskustvo, ve¢ se navedeno
definira posebnim propisima iz podru¢ja zdravstva odnosno op¢éim aktom koji ureduje radna
mjesta u ustanovi.

Medicinske sestre i tehni¢ari Cesto stjeCu visoko obrazovanje uz rad. Radno iskustvo steceno
na poslovima medicinske sestre sa srednjom struénom spremom u trajanju od nekoliko godina
iznimno je relevantno, struéno utemeljeno i direktno primjenjivo na poslovima kontrole
bolni¢kih infekcija, osiguranja kvalitete, odnosno rukovodeéih poslova.

PredloZenim izmjenama Bolnica osigurava ujednaceno i pravedno postupanje u upravljanju
ljudskim potencijalima, uskladuje interne akte sa stvarnim potrebama organizacije rada te
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osigurava zadrZavanje visokokvalificiranih, iskusnih medicinskih sestara na klju¢nim
organizacijskim i struénim pozicijama, §to izravno doprinosi kvaliteti pruZanja zdravstvene
zaStite.

Nadalje, izmjenom naziva radnog mjesta voditelja Specijalisti¢ko-konzilijarnog odjela sa
prijemnom ambulantom i dnevnom bolnicom, naziv se uskladuje sa Uredbom obzirom da ista
razlikuje koeficijent sloZenosti poslova za voditelja ustrojstvene jedinice u kojima je zaposleno
do 40, odnosno preko 40 djelatnika. Kako je stvarni broj djelatnika podloZan promjeni, bilo je
potrebno dopuniti naziv.

Obzirom se, sukladno odredbi ¢lanka 150. Zakona o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22,
46/23, 64/23), poslodavac prije donoSenja Pravilnika (kao i njegovih izmjena i dopuna) mora
savjetovati s Radni¢kim vijeéem, molim Vas da se u roku od 8 dana od dostave prijedloga
dopuna Pravilnika pisanim putem ocitujete o istom, te svoje ocitovanje dostavite u
Ravnateljstvo Bolnice.
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Specijalistitko-konzilijarni odjel s prijemnom
ambulantom i dnevaom boinicom: +385{01}
4862-543

Bolnitki odjel +385{0)14862-511

Hitna ambuianta +385{0}14862-563
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